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Premessa

La presente relazione viene redatta ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.
149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli

2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attivitd normative e amministrative
svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema e esiti dei controlli interni;
b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

¢) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli
enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo
2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come

parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita-
costi;

f) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

Tale relazione & sottoscritta dal Sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di
scadenza del mandato e, non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata
dal'organo di revisione dell'ente locale e nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione devono
essere trasmesse dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.

La relazione di fine mandato e |a relativa certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale entro i sette
giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione e deve riportare la data di
trasmissione alla sezione regionale di controlio della Corte dei Conti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex
art. 161 del TU.EL. e dai questionari inviati dall'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni
regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266

del 2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita
dell'ente.

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti di
legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati.

Pertanto i dati qui riportati, trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita
dell'ente.
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PARTE | - DATI GENERALI
1. Dati generali

1.1 - Popolazione residente al 31-12-2019: 3.158
1.2 - Organi politici
GIUNTA
Sindaco: Lucio FIORDALISIO
Assessori:  Angelo GATTI (Vicesindaco)
Fiorella SIMONI
Tania DE ROCCHIS

Umberto TRANI

CONSIGLIO COMUNALE

Presidente: Roberto PIGLIACELLI

Consiglieri:  Enrico PALMEGIANI
Andrea SAVONE
Andrea BALDASSARRE
Samuel BATTAGLINI
Elvidio EVANGELISTA
Stefano BELLI

Andrea FUNARI
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1.3 - Struttura organizzativa

Organigramma:
[indicare le unita organizzative dell'ente (settori, servizi, uffici, ecc.)]
Direttore:  NON previsto
Segretario: Simona TANZI|
Numero dirigenti: 0
Numero posizioni organizzative: 5
Numero totale personale dipendente al 31/12/2019 & la seguente:
- N. 8 diruolo;
- N. 2 con contratto ex art. 110 co. 1, D. Lgs. n. 267/2000;
- N. 2 staff;

1.4 - Condizione giuridica dell’'Ente:

Indicare se I'enfe € commissariato o lo € stato nel periodo del mandato e, per quale causa, ai sensi dell'art.
141 e 143 del TU.E.L..

L'ente NON & stato commissariato e NON lo ¢ stato, altresi, nel periodo del mandato ai sensi dell'art. 141 e
143 del TUEL.

1.5 - Condizione finanziaria dell‘Ente:

Indicare se l'ente ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato, ai sensi dell'arl. 244 del
T.U.E.L., o il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis. Infine, indicare I'eventuale ricorso al fondo di

rotazione di cui all'art. 243-ter, 243-quinques del T.U.E.L. e/o del contributo di cui all'art. 3-bis del D.L. n.
174/2012, convertito nella legge n. 213/2012.

L'ente NON ha dichiarato il dissesto finanziario nel periodo del mandato ai sensi deil'art. 244 del TUEL, né il
predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243 - bis.

L'ente NON ha fatto ricorso, nel periodo del mandato, al fondo di rotazione di cui all'art. 243 — ter, 243 —

quinques del TUEL e/o del contributo di cui al'art. 3 bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge n.
213/2012.

1.6 - Situazione di contesto interno/esterno:

Descrivere in sintesi, per ogni settore/servizio fondamentale, le principali criticita riscontrate e le soluzioni
realizzate durante il mandato (non eccedere le 10 righe per ogni settore)

L'ente locale si trova ad operare in un quadro legislativo, giuridico ed economico, che risente molto della
compromessa situazione delle finanze pubbliche. La riduzione dei trasferimenti statali, come le regole
imposte dai vincoli della finanza pubblica, sono solo alcuni degli aspetti di questo contesto particolarmente
grave, che limita fortemente [Iattivitd e l'autonomia operativa dell'ente locale. Nel complesso,
lorganizzazione del Comune ha garantito la tempestivitd e soddisfacente attuazione dei vari compiti
istituzionali. Per ogni settore/servizio fondamentale sono descritte, in sintesi, le principali criticita riscontrate e
le soluzioni realizzate durante il mandato.
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—

Settore Servizi Demografici

Criticita riscontrate

Le criticitd afferenti questo settare attengono alla carenza del personale ad esso assegnato, determinatosi
anche a causa del venir meno del responsabile del settore.

Soluzioni realizzate

L'amministrazione ha provveduto a sostituire la figura del responsabile ricorrendo a figure professionali
attinte da altri enti ai sensi dell’art. 1, comma 557, legge N. 311/2004.
Tuttavia non hanno potuto garantire il servizio oltre le 12 ore settimanali.

Settore Polizia Municipale

Criticita riscontrate

Si era in perenne carenza del sistema informatico molto frastagliato e settorializzato.

Soluzioni realizzate

Per la conservazione degli atti si & scelto di rivedere il sistema informatico. Si & quindi realizzato il portale di
tutti i servizi avendo tutte le procedure elettroniche e quindi anche la conservazione degli atti.

Settore Economico Finanziario — Tributi

Criticita riscontrate

L'incertezza normativa, l'indeterminatezza delle manovre e la scarsa conoscenza dei trasferimenti erariali
hanno gradualmente aumentato le difficolta nella formazione dei bilanci degli enti locali. A questo si
aggiunge un'autonomia tributaria che & mortificata dalla legislazione nazionale che lascia margini di vera
autonomia costringendo gli enti locali ad adottare manovre tributarie “obbligate” da drastiche riduzioni dei
trasferimenti erariali. Si riscontrano difficolta nella programmazione finanziaria a medio-lungo termine per
I'estensione dei vincoli della finanza pubblica, anche in considerazione dell'introduzione della contabilita
armonizzata. Soprattutto per quanto riguarda la spesa di investimento, difficoltd vengono riscontrate

soprattutto nella gestione dei flussi finanziari. | contribuenti, in special modo, negli ultimi anni hanno avuto
sempre pil difficolta per il versamento dei tributi.

Soluzioni realizzate

L'ente per sopravvivere a tutto cid, ha posto nei bilanci di previsione, principi di buona amministrazione,
mantenendo un avanzo di amministrazione

Settore Tecnico

L'area Tecnica e attuaimente divisa in due settori:
1. Lavori pubblici;
2. Manutenzioni — Ambiente — Patrimonio.

Criticita riscontrate

Le difficolta riscontrate nell'area tecnica attengono alla carenza dell'organico e alla complessita dell'immensa
produzione normativa disciplinante la materia dell'area stessa.

Ulteriore difficolta va individuata nella carenza dei fondi comunali da destinare alle opere pubbliche.
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Soluzioni realizzate

Alla carenza dell'organico 'amministrazione ha sopperito con il ricorso a collaboratori esterni ai sensi dell'art.
110 del TUEL.

A fronte della criticita legata alla mancanza di fondi comunali, nonostante l'irrigidimento delle normative
statali in tema di finanza pubblica, che hanno notevolmente condizionato la capacita di spesa
del' Amministrazione Comunale, la capacita degli amministratori di intercettare finanziamenti concessi dalla
Regione, dallo Stato, ha consentito la realizzazione di una buona parte degli interventi previsti nel
programma politico dell’ Amministrazione.

Servizi sociali, scolastici e ricreativi

Criticita riscontrate

L'aggravarsi della situazione sociale delle famiglie a causa della crisi economica ha caratterizzato sempre
pitl questo periodo di mandato. Queste per la ricerca di lavoro o di aiuto economico si sono rivolte al servizio
sociale per avere una risposta concreta e soddisfacente.

Soluzioni realizzate

L'Amministrazione nel corso del mandato ha sempre cercato di venire incontro alle esigenze delle fasce
deboli soprattutto bisognosi, anziani, minori, aderendo alle richieste di assistenza susseguitesi nel tempo e
ritenute meritevoli di accoglimento. Sono stati realizzati servizi di assistenza economica ai bisognosi
attraverso I'erogazione di interventi continuativi e straordinari, di concessione assegni ai nuclei familiari con
tre figli minori e assegno di maternita statale, di rimborso spese per libri scolastici, fornitura di libri di testo,
fornitura di materiale igienico-sanitario a supporto delle istituti scolastici presenti nel territorio.

Gli Uffici comunali si sono impegnati costantemente per permettere a tutti i potenziali beneficiari 'accesso
alle agevolazioni previste dalla normativa, quali, per esempio, bonus energica elettrica, gas ed acqua, e per
la fruizione degli istituti de! reddito di inserimento e del reddito di cittadinanza.

2 - Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario
(ai sensi dell'art. 242 del T.U.E.L.):
Indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all'inizio ed alla fine del mandato

L'ente nel rendiconto 2014, rispetta tutti i parametri di riscontro della situazione di deficitarieta strutturale
pubblicati con decreto del Ministero dell'internc del 18.02.2013. Pertanto alla data di insediamento ogni
parametro risultava essere NON deficitario.

Alla data della cessazione (rendiconto 2019) la situazione resta immutata in quanto |'ente presenta tutti i
parametri NON deficitari.
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PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA NORMATIVA
E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1 - Attivita Normativa:

(Indicare quale tipo di atti di modifica statutaria o di modifica/adozione regolamentare I'ente ha approvato
durante il mandato elettivo. Indicare sinteticamente anche le motivazioni che hanno indotto alle modifiche)

Si precisa che NON vi sono state modifiche statutarie.

L'amministrazione ha tuttavia provveduto all'adozione dei seguenti regolamenti, al fine di meglio disciplinare
la materia oggetto del regolamento stesso, ovvero, di adeguare i regolamenti alla sopravvenuta normativa

statale:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

o)

p)

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 37 del 08.10.2015, integrata con D.G. 25.10.20186,

'amministrazione ha adottato i “regolamento sul funzionamento e la nomina dell'organismo di
valutazione delle performance”;

Regolamento per |'utilizzo della pagina facebook del Comune di Patrica, adottato con deliberazione
di Consiglio Comunale n. 40 de 23.10.2015;

Regolamento per il funzionamento della consulta comunale per le pari opportunita, adottato con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 3 del 02.02.2016;

Regolamento comunale per la disciplina delle sponsorizzazioni, adottato con deliberazione di
Consiglio Comunale n. 23 def 01.08.2016;

Regolamento comunale per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari, e

per I'attribuzione di altri vantaggi economici, adottato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 24
del 01.08.2016;

Regolamento per la procedura di sanatoria delle sepolture cimiteriali prive di titolo concessorio,
adottato con delibera di Consiglio Comunale n. 16 del 17.05.2017;

Regolamento per la disciplina della videosorveglianza, adottato con deliberazione di Consiglio
Comunale n. 17 del 17.05.2017,;

Modifica del pre-esistente Regolamento per I'accesso agli atti, notizie e informazioni, da parte dei
consiglieri comunali, adottata con deliberazione di Consiglio Comunale n. 18 del 17.05.2017;

Regolamento di contabilitd comunale adottato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 19 del
25.05.2017;

Regolamento in materia di accesso civico e accesso generalizzato, adottato con deliberazione di
Consiglio Comunale n. 20 del 25.05.2017;

Regolamento per le agevolazioni relative agli interventi edilizi nel centro storico, adottato con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 27 del 05.08.2017;

Regolamento per la promozione e l'incentivazione del ripopolamento del centro storico, con

I'apertura di nuove attivitd imprenditoriali, adottato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 28 del
05.08.2017;

Regolamento per la concessione delle onorificenze comunali (cittadinanza onoraria), adottato con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 del 22.12.2017;

Regolamento per la costituzione ed il funzionamento del gruppo comunale di volontari di protezione
civile, adottato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 38 del 22.12.2017;

Regolamento sul compostaggio domestico, adottato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 3
del 26.01.2018;

Regolamento comunaile per I'attuazione del regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delie

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, adottato con deliberazione di Consiglio
Comunale n. 21 del 24.01.2018;
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Regolamento per il funzionamento della Centrale Unica di Committenza dei Comuni di Ceccano,
Patrica ed Amaseno, adottato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 3 del 04.02.2019;

r} Regolamento comunale per ia celebrazione dei matrimoni civili e delle unioni civili, adottato
deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 11.05.2019;

s) Regolamento per la disciplina dell'istituto delle posizioni organizzative, adottato con deliberazione di

Giunta n. 53 del 05.05.2019;

t) Regolamento per ia disciplina dell'attribuzione della progressione economica orizzontale, adottato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 80 del 10.08.2019;

u) Regolamento comunale per lo svolgimento del mercatino dell'usato, adottato con deliberazione di

Consiglio Comunale n. 35 del 17.12.2019;
2 - Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento.

2.1 - IMU/TASI:

Indicare le tre principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa detrazione, altri immobili e
fabbricati rurali strumentali, solo per Imu

Unita immobiliare adibita ad
abitazione principale e
relative pertinenze
(Categorie catastall A/1, A/8
e Al9)

0,6 %

0,6 % 0,6 %

Aree edificabili 0,76 % 0,76 % 0,76 %

Immobili del gruppo “D”
(soggetti al provento statale

0,86 % 0,86 %
dello 0,76%)

0,86 %

Per gli aitri immobili 0,76 %

0,76 %

Unita immoblliare adibita ad |
abitazione principale e
relative pertinenze

0,16 %

0,15%

Immobili locati 0,15% 0,15%

Immoblil In comodato a

parenti di I° grado

Immobili inagibili/storici

Fabbricatl rurall ad uso
strumentale

immobili non produttivi di
reddlto fondiario ai sensi
deil’articolo 43 del testo
unico di cul al decreto del

n. 917 del 1986 e immobili

Presidente dslla Repubblica
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posseduti dal soggetti
passivi dell'imposta sul
reddito delle societa

2.2 - Addizionale Irpef:

(aliquota massima applicala, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione)

_Alquote ZECB‘_ __‘[—_:;jlj

..-__‘.a._.........-._._._--_.'

Aliquota massima 0,6 % 0,6 % 0,6+ % 0,6 % 0,6 %
Fasclia @8enzione | ... ] i | creenenesnsenenns | eveeensreniessnnes | aresneiesresseesaninns
Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO

2.3 - Prelievi sui rifiuti:

(indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite)

Prelievi sul rifiuti

Tipologia di prelievo ruolo ruolo ruolo ruolo ruolo
o 100% 100% 100% 100% 100%
Costo del servizio procapite 121,92 € 121,65 € 122,31 € 128,77 € 131,07 €

3 - Attivita amministrativa
3.1 - Sistema ed esiti dei controlli interni:
(analizzare I'articolazione del sistema dei controlli interni, descrivendo gli strumenti, le metodologie, gli organi e

gli uffici coinvolti nell'attivita ai sensi degli articoli 147 e ss. del TU.E.L.)

L'art. 147 del D.Lgs. n. 267/2000 stabilisce che gli Enti Locali, nell'ambito della loro autonomia normativa e
organizzativa, individuano strumenti e metodologie per garantire, atiraverso il controllo di regolarita
amministrativa e contabile, la legittimita, la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa.

In materia di controlli interni, 'amministrazione ha mantenuto in essere il previgente regolamento adottato
con deliberazione di Consiglio Comunale n. 1 del 18.01.2013.

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 37 del 08.10.2015, integrata con D.G. 25.10.2016,

I'amministrazione ha adottato il “regolamento sul funzionamento e 1a nomina dell'organismo di valutazione
delle performance”.

3.1.1 - Controllo di gestione:

(indicare i principali obiettivi inseriti nel programma di mandato e il livello della loro realizzazione alla fine del
periodo amministrativo, con riferimento ai seguenti servizi/settori)

« Personale:

(a titolo di esempio, razionalizzazione della dotazione organica e degli uffici, riferimenti all'ultima delibera
della struttura organizzativa)
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L'amministrazione ha sempre avuto particolare riguardo alla struttura organizzativa e collocazione delle
risorse all'interno della varie aree.

Al verificarsi, ha prontamente provveduto alla sostituzione del personale collocato a riposo.

Inoltre, ha adottato delibere di revisione e razionalizzane delle aree organizzative al fine di migliorare
I'efficacia e I'efficienza dei servizi.

Con [l'ultimo provvedimento di Giunta N. 40 del 15.05.2020 ¢ stata divisa [l'area
Amministrativa/Economico/Finanziaria nelle seguenti due aree organizzative: servizio Amministrativo e
servizio Economico/Finanziario.

L'obiettivo sinteticamente indicato nel programma elettorale, di razionalizzazione delle aree organizzative
al fine di migliorare I'erogazione dei servizi, & stato raggiunto.

Lavori pubblici:

[a titolo di esempio, quantita investimenti programmati e impegnati a fine del periodo (elenco delle principali
opere)]

| principali investimenti programmati e impegnati a fine del periodo sono:
- Ristrutturazione Palazzo Moretti €. 40.000,00;

- Rotatoria quattro strade €. 333.000,00:

- Centro Sportivo S. Vincenzo €. 390.000,00;

- Dissesto Gravitativo €. 723.039,66;

- Realizzazione Polo Scolastico €. 6.171.138,37;

Gestione del territorio:

(a titolo di esempio, numero complessivo e tempi di rilascio delle concessioni edilizie all'inizio e alla fine
del mandato)

:A" .- [/ :
Permessi di costruire - pratiche n. 14 n 4 n. 4 n. 4 (trrilascio 3
edilizie (trilascio 3 | (trilascio 3 | (t/rilascio3 | (Wrilascio 3 mesi)
mesi) mesi) mesi) mesi)

Denunce di inizio attivitd e

comunicazioni di attivita 124 119 142 120 162
edilizia libera

Abitabilita — agibilita 15 12 18 6 12
Deposito pratiche c.a. 9 8 11 6 12
Certificati di destinazione

T 60 58 72 66 90
Certificati di idoneita allogglo 3 4 5 3 4

istruzione pubblica:

(a titolo di esempio, sviluppo servizio mensa e trasporto scolastico con aumento ricettivita del servizio
dall'inizio alla fine del mandato)
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Sempre attenta e nello spirito di migliorare i servizi erogati ai cittadini, 'amministrazione comunale
durante il periodo di mandato ha potenziato il servizio di mensa scolastica e quello di trasporto degli

alunni. L'ufficio preposto & sempre stato molto sensibile alla cura del servizio e attento alle richieste delle
utenze.

Pertanto, sempre pid importante & diventato il numero degli studenti che usufruiscono del trasporto
scolastico pubblico, che copre tutte le aree del paese, e del servizio di mensa scolastica, ottimo nella
qualita dei pasti e correttezza aziendale nell'erogazione del servizio.

Ciclo dei rifiuti:

(a titolo di esempio, percentuale della raccolta differenziata all'inizio del mandato e alla fine)

= '-1 -‘; --‘_-‘-‘_. - =;.4_I .r;_-_:_._‘_.; ; ..__ =i I,’v,.{ w____ T 7 i 5 _:i:,« T _-::.5—.-_, T 5 "':"‘
A i o e B
Percentuale raccolta

differenziata 28,90 % 29,52 % 29,77 % 53,97 % 73,78 %

L'obiettivo dell'amministrazione € quello di arrivare a breve all'adozione della tariffazione puntuale.
Sociale:

(a titolo di esempio, livello di assistenza agli anziani e all'infanzia all'inizio e alla fine del mandato)

Durante il periodo di mandato I'amministrazione ha sempre mostrato costante sensibilita alla materia.
Sono stati potenziati i servizi di assistenza agli anziani ed all'infanzia con una maggiore collaborazione

con le strutture sovracomunali di gestione e con la presenza sempre pil costante all'interno del Municipio
di una specifica figura professionale esterna.

Il numero delle persone che hanno fanno ricorso a tale servizio & stato crescente negli anni e
'amministrazione ha sempre saputo dare risposte con consulenze puntuali e assistenza specifica alle

varie richieste avanzate, grazie, appunto, alla costante presenze di una figura professionale all'uopo
incaricata.

Turismo:

(a titolo di esempio, iniziative programmate e realizzate per lo sviluppo del turismo)

Diverse sono state le iniziative che I'amministrazione ha realizzato al fine di favorire lo sviluppo del
territorio attirando turismo locali e non.

Ha sempre organizzato la fiera di S. Anna, che richiama numerose persone durante i giorni dell'iniziativa.
E’ stato presentato il Sentiero di Dante. E' stato realizzato il sentiero natura, un vasto parco immerso nel

verde patricano con percorsi pedonali e per bike, ove anche i cittadini di altri comuni vi trascorrono
giornate di relax.

Da alcuni anni 'amministrazione puntualmente organizza I'evento musicale “Patrica Music Festival”, che
richiama per diverse serate durante I'estate migliaia di persone per ascoltare concerti tenuti da c.d.

Tanti altri eventi sono ricorrentemente organizzati: gastronomici, sportivi, che attraggono turisma e curiosi
a visitare le bellezza della cittadina.

3.1.2 - Valutazione delle performance:

(Indicare sinteticamente i criteri e le modalita con cui viene effettuata la valutazione permanents dei

funzionari/dirigenti e se tali criteri di valutazione sono stati formalizzati con regolamento dell'ente ai sensi del
D.Lgs. n. 150/2009)

Con deliberazione di Giunta Comunale N. 114 del 12.12.2017 I'amministrazione ha provveduto a stabilire i
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criteri da adottare nelle valutazioni delle performance dei funzionari titolari di posizioni organizzative.
Per quanto riguarda i criteri di valutazione stabiliti, essi sono cosi riportati:

a) nella misura del 40% per la performance organizzativa generale dell'ente e della struttura diretta,
accertata dal Organismo di Valutazione, anche tenendo conto dell’esito delle indagini di customer
satisfaction (ove implementate) e degli indicatori riferiti allo svolgimento delle attivita, nonché del
rispetto dei vincoli dettati dal legislatore;

b) nella misura del 30% per i risultati raggiunti rispetto agli obiettivi operativi individuali assegnati;

c) nella misura del 25 % per i comportamenti organizzativi;

d) nella misura del 5% per la capacitd di valutazione dei collaboratori dimostrata tramite una
significativa differenziazione dei giudizi.
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PARTE Ill - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

1 - Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio deli'ente

"Le grandezze finanziarie si riferiscono ad un arco temporale ricompreso tra il 2015 ed il 2019, con
particolare accortezza che le grandezze proprie dell'esercizio 2019 sono riconducibili:

caso 1) agli stanziamenti assestati di bilancio pertanto di difficile comparazione con il trend finanziario

proposto;

caso 2} ad una elaborazione di pre-consuntivo che, seppur non definitiva, rappresenta una situazione piu
omogenea con quanto esplicitato nelle precedenti annualita”

Entrate correnti 2.407.831,63 € - - -

Tiolo 4 - Entrata da allenazioni e N _ ) 2
.' entl di capitale 360.000,00 €

Titolo 5 - Entrate derivant! da accensionl di 0.00 € . . -

{prestiti

[Entrata correnti (% 2.058.883,85 € | 2.188.611,81 € | 2.338.366,35 € | 2.235.238,41 € -7,16%
Titolo 4 - Entrate in conto capitals (*) 496.410,00 € | 404.85920€ | 031.46528€ | 358.991,27 € -0,30%
;r;;ﬂf“g'" COBRELTIC I - 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Titolo 6 - Accensione di prestiti (*) = 380.000,00 € 0.00 € 0,00 € 0,00 €
lg"'“ R AICEAZIOnICR ISUEIG esotiaes 149348929 € | 704.58543 € | 1.010678.45€ | 1.846.803,98 €

foud 2.767.831,67 € | 4.439.783,14 € | 3.299.056,44 € | 4.280.510,08 € | 4.441.131,66 €

(*) RIFERIMENTO AL BILANCIO ARMONIZZATO

Peg 134i31




Comune di PATRICA — Relazione di Fine Mandato

Titolo 1 - Spese correnti

1.986 169,83 €

[Titolo 2 - SPi'.‘i"-ln conto

capitaie : 449.685,68 € . = - -
Titolo 3 - Rimborso di prostiti 703.274.64 € - = = =
mglg 1 - Spese correnti (%) o 1.98045154€ | 208294851€ | 2.170.89856€ | 204383399 € 2.39%
m°'° 25 _’“"" In conto s 886.410,00 € 404.859,20 € 955.557,11 € 103.884.,26 € -76,80%
Titolo 3 — sp.u per Inmmomo. &
| stiivita fnansiorie () 0.00 € 0,00 € 0.00 € 0.00 €
Titolo 4 — Rimborso prestitl L 57.073,43 € 86.188,01 € 64.772,83 € 66.501,87 €
Titolo 5 — Chiusura
anticipazion da Istituto - 1.493.489,28 € | 704.585,43 € | 1.010.678,45 € | 1.848.903,98 €
[t.sorloro ™ iy
I Totale] 3.149.129,96 € | 4.427.424,26 € | 3.278.581,15 € | 4.210.9086,75 € | 4.061.224,10 €

(*) RIFERIMENTO AL BILANCIO ARMONIZZATO

(in euro)

PARTTEDIGRO ‘1"'_
b

we |

‘l

—

2019

Titolo 8 - Entrate da sarvizi per conto di terzl

o |
o0 | w |

L

Titolo 8 - Entmtoporeontohrzloparﬂtodl

’_g_r_o ®) 419.568.61 | 243.127,19 | 239.127,22 | 371.662,36 | 330.578,61 -21,20 %
| Titolo 4 - Spesa per servizl per conto di terzi -

Titolo 7 - Spasa per conto terzi e partite di giro

(] 419.568.61 | 243.127.19 | 239.127,22 | 371.662,36 | 330.578,61 -21,20%

(*) RIFERIMENTO AL BILANCIO ARMONIZZATO
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2 - Equilibrio di parte corrente e di parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni
del mandato

[ ER e e ra

33

,28 101, 10.149,98 11.744,47

FPV parte entrata

otale titoli (1+11+111) I 5I
|;e" oy 2.407.831,63 2.059.883,8 2.189.611,81 2.338.366, 2.235.236,41

Disavanzo di
amministrazione -
applicato

T:‘:: LioNI} dens 19006.169,63] 190045154  2.082.048,51 2.179.698, 2.043.933,0

FPV parte spesa & - 10.149,99) 11.744,47 14.410,59

Altri trasferimenti in i | i
canto capitale

Rimborso prestiti parte
By 703.274, 57.073,43 86.188,01 64.772,63) 66.501,87]

Entrate di investimento
destinate alla spesa 611.281,41 - E
carrente

Entrate comrenti

estinate ad - 89.685,69 . 4 - 24.001,83] -

50.000,00‘
investimenti

Avanzo di

amministrazione
destinato alla spesa i g i T
corrente

Quota di avanzo di
amministrazione
utilizzato per o A
I'estinzione anticipata di|
muti

s::l:".: Pl 322.414.36] 58.460.83| 1032530 68.008,85 7213443
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- — -

[EQUILIBRIODI PARTECAPITALE

FD_af'_si:rizioqe .

=] [T

[DatiaRsndiconto]

et a rnctconiel

2016

==

— oo

FPV parte entrata

Avanzo di
amministrazione
destinato alla spesa
investimenti

Totale titolo IV

449.685,69

886.410,00

404.858,20

831.465,28

358.991,27

Totale titolo V

Totale titolo VI

Totale entrata
dedicata agl
investimenti

360.000.00|

496.41 0,00I

404.859,20

931.465.28P

358.991,27

Spese titolo Il

449.685,69|

886.410,00

404.859,20

955.557,11

103.884,26

Spese titalo ili

iFPV parte spesa

- 306.107,01

Differenza di parte
capitale

89.685,69] -

390.000.00r

24.091,83] -

50.000,00

Entrate corrent
destinate ad
investimenti

89.685.69’

24.091,83

50.000,00,

Entrate di
investimento
destinate alla spesa
corrente

Altri trasferimenti in
conto capitale

Accensione di prestiti

390.000,00|

3 - Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo

2015 |

2016

2017

_ 2018 |

12019

Riscossioni

(+)

2.635.772,50 €

3.441.321,57 €

2.649.911,30 €

3.295.741,48 €

!.3.930.142,09 €

Paggmenti

)

2.696.133,94 €

3.248.386,12 €

2.801.966,45 €

3.087.944,89 €

3.136.505,00 €

Differenza

(+)

-60.361,44 €

192.935,45 €

-152.055,15 €

207.796,59 €

793.637,09 €

Residui attivi

()

1.162.909,15 €

1.241.588,76 €

888.272,36 €

1.356.430,96 €

841.568,18 €

Residui passivi

()

872.564,63 €

1.422.165,33 €

7156.741,92 €

1.494.624,22 €

1.265.297,71 €

Differenza

290.344,52 €

-180.576,57 €

172.530,44 €

-138.193,26 €

-413.729,53 €

Avanzo (+) o
Disavanzo (-)

229.983,08 €

12.358,88 €

20.475,29 €

69.603,33 €

379.907,56 €
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J

104.337,13 € 0,00 € 187.064,12 € | 457.530,18 € | 520.664,61 €
Vincolato 370.370,91 € | 141.521,64 € | 338.395,24 € 0,00 € 0,00 €
Per spese in conto capitale 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
|Per fondo ammortamento 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
[Non vincolato 46.101,95 € | 452.372,75 € | 142.731,88 € | 256.390,57 € | 113.116,70 €
4 - Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione
~____ Descrizions 2015 [CE220161 [ EETi 2047200 2018 2019
Fondo cassa al 31 dicembre 160.062,18 € 248.127,51 € 402.237,80 € 0,00 € 491742 €
Totale residul attivi finall 2.181.956,54 € | 2.779.555,11 € | 2.33361535€ | 3.395.036,95€ | 3.641.056,41 €
Totale residui passivi finall -1.821.208,73 € | -2.433.788,23 € | -2.067.512,02€ | -2669.371,73€ | -2.683.674,92 €
Risultato di amministrazione 520.808,99 € 503.894,39 € 668.341,23 € 725.665,22 € 062.298,91 €
:t"::::m'c'pamne X s1 0 No X st QNo Xl s13no Xl s1 QA No Xl st No
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E——————————

5.1 — Avanzo di amministrazione

Esercizio finanziario 2015/

Esercizio finanziario 2016

Fozido cassa iniziale

) 222.606,25] |Fondo cassa iniziale ) 160.062,18
Riscossioni +) 2.948.954,26] |Riscossioni - 4.145.337,28
Pagamenti ) 3.011.498,33| [Pagamenti ) 4.057.271,95
Differenza - 160.062,18] |Differenza “+) 248.127,51
Residui attivi ) 2.181.956,54] |Resicusi attivi - 2.779.555,11
Residui passivi 1o 1.821.208,73] |Residui passivi 1) 2.433.788,23
FPV ! ) -1 |Fev 1) :
Differenza 360.747,81| |Differenza 345.766,88
Avanzo (4 o Disavanzo (-) 520.809,99] [Avanzo (+) o Disavanzo (-) 593.894,39
Esercizio finanziario 2017 Escrcizio finanziario 2018°
Fondo cassa iniziale () 248.127.51| |Fondo cassa mizate () 402.237,90
Riscossioni ) 4.009.263,18] |Riscossioni - 3.576.199,27
Pagamenti o 3.855.152,79| |Pagamenti 753 3.978.437,17
Differenza +) 402.237,90 Differenza (+) -
Residui attivi * 2.333.615,35| |Reshu attivi ) 3.395.036,95
Residui passivi ) 2.067.512,02] |Residui passivi ) 2.669.371,73
FPV .53 10.149,99] |FPV ) 11.744,47
Differenza 255.953,34| |Differenza 713.920,75
Avanzo (+) o Disavanzo () 658.191,24 Avanzo (+) o Disavanzo (- ) 713.920,75
Esercizio finanziario 2019
Fondo cassa iniziale +) 3.273,44
Riscossioni ™ 4.129.313,77
Pagameati O) 4.127.669,79
Differenza | +) 4.917,42
Resicsi attivi - 3.641.056,41
Resicui passivi ) 2.683.674,92
FPV ) 319.517,60
Differenza 637.863,89 * [Dati a Rendiconto]
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 642.781,31 *=[Dati pre revisione residui]
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| 2015 | 2016
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| 2017 | 2018 |

2019

0,00 € 000€ | 000€
|Finanziamento debiti fuori bilancio 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 €
sély'ag‘gg;r'dj_a__é@l|'|'|T‘rﬁi_’bi’|§aﬁnr_¢_:_l_o_ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Spese correnti non ripstitive 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Spese correnti in sede di assestamento 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Spese di investimento U 000€ |46.10195€] 000€ 0,00 € 0,00 €
Estinzione anticipata di prestit 0,00 € 0,00 € 0,00€ | oo0€ | o00€

6.1 — Gestione del residui - Totale residui di inizio e fine mandato

830.052,71 26.361,83 658.279,18 171.773,52 145.411,59 568.847,01 712.258,60

284.240,70 115.013,27 3.802,80 260.337,80 145.324,53 451.235,14 596.569,67

11.024,68 13.500,00 8.842,69 19.867,37 6.367,37 6.367,37

1.105.318,09 154.875,20 8.842,89 662,182,09 451.978,69 297.103,49 1.018.082,15 1.315.185,84

1.135.118,79 £98.774,10 427.621,89 707.485,10 607.721,00 112.135,82 719.858,82

ol 6 -
arvizl per conto dl! 66.040,54 57.922,48 19.658,86 85.699,50 27.777,02 27.771,02
Totale titoll

+243444548 2.306.475,42 312.571,78 28,501,665 | 1.088.803,78 1.245.173,29 932.601,51 1.130.217,97 2.062.819,48
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TREsmw AT

gestione
r.’.‘(l r. |
(competanzs | e
O | | '
1.429 313,04 115.786,28 1 362,67 1.430675,71 1.314 889,43 405 168,96 1.720.058,39
ributarie
tolo 2 —
ontributi e 391 321,06 76.661,40 282.401,03 108.920,03 32.258,63 55.691,51 87.950,14
ftolo 3 - ' ]
3 rie 14,921,57 4.417,29 4.648,80 10.272,77 5.855,48 123.093,48 128.948,96
: +2+3 utoll 1.835.555,67 196.864,97 1.362,67 287.049,83 1.549.868,51 1.353.003,54 583.953,95 1.936.957,49
lo8 1.522.734,49 1.383,26 131.380,72 1.391.343,77 1.389.960,51 234.369,45 1.624.329,96
In conto capltale
27.394,68 27.394,68 27.394,68 27.394,68
[itolo 9 a0 40.778,98 923,45 10.726,03 30.052,95 29.129,50 23.244,78 52.374,28
per conto di terzi
Totale titoll
1424344 54648 3.426.463,82 199.171,68 1.362,67 429.166,58 2.998.659,91 2.799.488,23 841.568,18 3.641.056,41

ol 593.449,49 5.422,13 583.519,95 9.929,54 4.507,41 382.751,46 387.258,87
8pese comenti
02—
Spess in conto 1.495.645,49 225.520,22 587.540,50 908.104,99 682.584,77 413.090,89 1.095.675.46
264.541,14 25.454,68 264.541,14 239.086,46 239.086,46
Ii ”Imm|l 2.353.636,12 256.397,03 1.171.060,45 1.182.575,67 926.178,64 795.842,15 1.722,020,79
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Lo 869.660,69 487.914,10 143.846,07 725.814,62 237.900,52 822.436,50 1.060.337,02
s "u 0 ) . ) o ) of ) . () + » gl )
Lo 1.590.374,14 438.221,34 147.893,02 1.442.481,12 1.004.259,78 66.435,86 1.070.695,44
|Spase In conto capitale L = EED 44401, -004.259, ! .070.695,
Titolo 3 -
Spese per Incremento - -
attivitd finanziarie
168.668,61 42.405,94 168.668,61 126.262,67 13.000,00 139.262,67
46.507,96 46.507,96 46.507,96 308.877,10 355.385,06
Spesa per sarvizi per 36.069,69 22.623,41 36.069,69 44,548,45 44.548,45
conto di terzi
1213 41‘;77,“ 2.711.281,09 991.164,79 291.739,09 2.419.542,00 1.428.377,21 1.255.297,71 2.683.674,92

6.2 — Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

- 372.515,71 € | 27067242 € | 252.569,78 € | 419.131,52 € | 405.168,96 € | 1.720.058,39 €
ributarie
I'"‘°'°2‘ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 32.258,63€ | 55.691,51€ | 87.950,14 €
Contributi e trasferimentl . v . s e TR 2
Titolo 3 -
|Extratributarte 0,00 € 0,00 € 2.386,00 € 3.469,48 € | 123.093.48 € | 128.948,96 €
Ol 397.159,34 € | 55.134,66 € | 243.249.40 € | 694.417,11 € | 234.369,45 € | 1.624.329,96 €
n conto capitale
Titolo 5 -
da riduzione attivita 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
!llmnzlarh conto di terzl
Titolo 6 -
ensions di presti 27.394,68 € 0,00 € 0.00 € 0,00 € 0,00 € 27.394,68 €
TITOLO 9 -
ENTRATE DA SERVIZI PER 0,00 € 8.72439€ | 422208€ | 16.18303€ | 23.24478€ | 5237428 €
CONTO Di TERZI
' TOTALE GENERALE] 797.069,73 € | 334.531,47 € | 502.427,26 € | 1.165.459,77 € | 841.568,18 € | 3.641.056,41 €
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: 17.25507 € | 49.304,73¢€ | 52.361,88€ | 118.978,14€ | 822.43850€ | 1.060.337.22¢€
Spess corrent!
Titolo 2—
65.438,14 € | 114.16126€ | 48.381,00€ | 77427000€ | 66.43566€ | 1.06869524€
Spese in conta capitale .
Tit_o._lo 4.
[Rimbores di prstin 126.26267€ | o000€ 0,00 € 0,00 € 13.000,00€ | 139.26267€
10980.42€ | 61812€ | 224632€ | 1.601.42¢€ 44.548,45 € 50.094,73 €
TOTALE GENERALE] 219.937,20 € | 164.084.11 € | 102.989.20 € | 894.85865€ | 946.42061¢€ | 2.328.280,86 €

6.3 — Rapporto tra competenze e residui

Percentuale tra
residul attivi titoli |
e lll @ totale
accertamenti
entrate correnti
titolil e Il

40,87%

66,34%

53,92%

64,09%

89,73%

7 — Patto di Stabilita interno/Pareggio di Bilancio

Indicare la posizione dell'ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti del patto di stabilita
interno/pareggio di bilancio;

[indicare "S* se é stato soggetto al patio; "NS" se non é stato soggetto; indicare "E" se é stato escluso dal patto

per disposizioni di legge. (Per i comuni da 1001 a 5000 ab., I'art. 31 della legge di stabilita 2012, ha stabilito
l'obbligo di concorso dell'anno 2013)]

RS Sl

e

7.1 - Indicare in quali anni I'ente & risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilita interno/pareggio

di bilancio:

Per i comuni da 1001 a 5000 abitanti, I'art. 31 della legge di stabilitd 2012 ha stabilito I'obbligo di concorso

dall'anno 2013: L'Ente nel corso del mandato ha sempre rispettato le condizioni previste per il rispetto del patto
di stabilita, ora pareggio di bilancio.

7.2 - Indicare in quali anni I'Ente & risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilita interno: L'Ente
ha sempre rispettato il patto di stabilita interno, ora pareggio di bilancio.
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8 - Indebitamento

8.1 - Evoluzione indebitamento dell'ente:

[indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit. V - ctg. 2-4)]

(Questionario Corte dei Conti-bilancio di previsione)
| e emoerisil - 0a 2015 L _alins 20165 & [iads 201750 il 201 8E 8

1.024.324,57 € | 1.304.101,15€ | 1.213.183,54 € | 1.119.822,34 € | 1.023.91243 ¢

3.171 ab. 3.178 ab. 3.161 ab. 3.151 ab. 3.158 ab.

323,97 € 410,35 € 383,79 € 356,38 € 324,22 €

8.2 - Rispetto del limite di indebitamento:
(Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del

el

tncidenza percentuale attuale
degli interessi passivi sulle
entrate correnti (art. 204 TUEL)
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9 - Conto del patrimonio in sintesi
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————

(Indicare i dali relativi al primo anno di mandato ed all'ultimo, ai sensi dell'art. 230 del T.U.E.L.)
(*) Il primo anno é I'ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e I'ultimo anno é riferito all'ultimo rendiconto

approvalo.
Anno 2014 (*) — primo anno

P'as'_s__i_vo _

SN MBOTto}

Crediti
Attivita finanzlarie

non immobilizzate

. 0,00 € Patrimonio netto 1.389.276,69 €
immateriali

Immobll:zzazloni L 2.560.192,00 €

FlmmoE“lzzazioni 0.00 €

Rimanenze

1.946.089,00 €

Disponibilita liquide

222.606,25 € JDebiti

1.794.201,11 €

Ratel e risconti attivi

0,00 €

Ratei e risconti passivi

0,00 €

Totalei

5.129.566,80 €

Totale

5.129.566,80 €

(*) !l primo anno é I'ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e I'ultimo anno é riferito all'ultimo rendiconto

approvato.
Anno 2019 (*) — ultimo anno
Attivo mporto. | Passvo | importo
Immobilizzazioni 67.761,05€ [Patrimonio netto 7.646.177.97 €
immateriali
imm obilizzazlon! 10.239.995,39 €
Immobmizazioni
600.434,81 €
finanziarie
Rimanenze 0,00 €
Crediti 3.102.333,21 €
Attivita finanziarie . .
e T 0,00 € Conferimenti 0,00 €
Dis ponibilita liquide 53.520,70 € |Debiti 3.566.007,40 €
Ratei e risconti attivi 0,00 € Ratei e risconti passivi 2.851.859,79 €
Totale| 14.064.045,16 € Totale| 14.064.045,16 €
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10 - Rlconosclmento debiti fuori bilancio.

DATI RELATIVI Al DEBITI FUORI BILANCIO

2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Sentenza esecutive 0,00 € 0,00 € 55.979,13 €| 0,00€ 0,00 €

Copertura di disavanzi

di consorzi, aziende 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
speciali e di istituzioni

Ricapitalizzazione 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
lProcedure

espropriative o di
occupazione d'urgenza] 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
per opere di pubblica
utilita

Acquisizione di beni e 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
servizi

Totale] 0,00 € 0,00€ [55979,13€] 0,00€ 0,00 €

ESECUZIONE FORZATA
TR SRR g G K Sl [REETE L | i § e Bt
- Descrizione & 2015*"*" "*2016~ 4 Cowm | 018 | 2019
Procedimentl di esecuzione
forzata = NO NO NO | NO | NO |

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.
L'arrotondamento dell'ultima unita ¢ effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque;
L'arrotondamento & effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

(2) Art. 194 Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 267/2000.

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa indicare il valore.

NON ESISTONO DEBITI FUORI BILANCIO ANCORA DA RICONOSCERE
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11 - Spesa per il personale

11.1 - Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

2018 J | 019

618.918,44 €

618.918,44 € | 618.918,44 € | 618.91844 € | 618.91844 €

| 595.840,31 € | 535.991,03 € | 585.929,83 € | 603.677,06 € | 578.634,58 €
X Sl X SI XSl XSl X Sl
anNo Qno Qano Qdwno O no

delle spese di personale
sulle spese correnti 24,74 % 24,48 % 26,62 % 25.82 % 25,88 %

* linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti

11.2 - Spesa del personale pro-capite:

["" ‘**”"_'F*_-_"“Tr":’"——_ﬂr_*__—__—"'l—"_'_“_ T o e ]

2016 | 2017 I| 2018
_ s i el e S
Spesa personale®

187,90 € g 185,36 € 191,60 €

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP

11.3 - Rapporto abitanti dipendenti:

|L -.._____.._._ ___.. ot __,_

Abltant] '
Dipend Qﬂﬂ_ . 264 264 243 225 263

114 - Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati
dall'amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

Nell'instaurazione dei rapporti di lavoro flessibile, quali staff, assunzione ex art. 100 Tuel, I'ente & stato
sempre attento al rispetto dei limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.
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[ _ s SRS e e e Y

11.5 - Fondo risorse decentrate.

Indicare se l'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione
decentrata:

[ 2019

D e

| Fondo risorse decentrate 52.403,34 € | 52.353,04 € | 52.353,04€ | 46.23498€ | 48.726,18 €

11.8 - Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e
dell'art. 3, comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni):

Durante il periodo di mandato & stato oggetto di esternalizzazione solo il servizio di trasporto scolastico.

In precedenza tale servizio veniva svolto direttamente dall’ente utilizzando mezzi propri e propri dipendenti.
Questi ultimi sono stati ricollocati all'interno dell’ente e gli automezzi sono stati venduti.
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PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

1 - Rilievi della Corte dei conti

- Attivita di controllo:

(indicare se l'ente é stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati
per gravi iregolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell'art. 1 della Legge 266/2005.
Se la risposta é affermativa riportarne in sintesi il contenuto)

L'Ente NON & stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati per
gravi irregolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi, 166-168 dell'art. 1 della Legge 266/2005.

- Attivita giurisdizionale:

(indicare se l'ente & stalo oggetto di sentenze. Se la risposta €& affermativa, riportare in sintesi il
contenuto)

L'Ente NON é stato oggetto di sentenze.

2 - Rilievi dell'Organo di revisione

(indicare se I'ente é stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita contabili. Se la risposta é affermativa riportarne
in sintesi il contenuto)

L'Ente NON é stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita contabili.
3 - Azioni intraprese per contenere la spesa

(descrivere, in sintesi, i tagli effettuati nei vari settori/servizi dell'ente, quantificando i risparmi ottenuti dall'inizio
alla fine del mandato:)

| AR | s o vl R R
g:,ss::,:lr::;f:; 27.114,54 22.568,74 454580
g:::nﬁmem ad 18.000,00 13.600,00 4.400,00
2::::,:;:’: oo 4.500,00 5.200,00 -700,00
Costo spese postali 2.100,00 4.000,00 - 1.900,00
g:;?_ ::mpl o= 5.950,00 26.000,00 - 20.050,00
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PARTE V — SOCIETA PARTECIPATE E ORGANISMI CONTROLLATI

1. Societa partecipate e organismi controllati

L'ente con deliberazione consiliare n. 33 del 12.10.2017 ha effettuato la ricognizione straordinaria di tutte le
partecipazioni detenute alla data del 23.09.2016, come di seguito indicate:

- Consorzio Sviluppo Area Industriale Prov. Frosinone: quota detenuta 1,97 %
- Societa Ambiente Frosinone: quota detenuta 1,086

Attualmente detiene le stesse partecipazioni.

1.1 - Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile.

Il Comune di Patrica non ha controlli su enti e/o societa secondo i parametri di cui all'articolo 2359, comma
1, numeri 1 e 2 del codice civile.

Esternalizzazione attraverso societa: (ove presenti)

ANCIO ANNO 2018/

PARTECIPATE PER FATTURATO!)

azienda positivo

of . a | p
B T L o ocieupg idtsostiol
Consor;io Sviluppo A'rea Entg .

?/‘\dslﬁmale Pr‘ov' I P 8.565.720,00 € Y% g 7as.a9100¢ 20708600 €
g?cfs'?r:ir;:r?gfgt)e SpA. | 362109 | o7 85334600€ | 1086% | 4 790.821,00¢ | “ 37273400 €

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.
L'arrotondamento dell'ultima unita & effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque;
L'arrotondamento & effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

2) Indicare solo se trattasi (1) di azienda speciale, (2) societa per azioni, (3) societa r.1., (4) azienda speciale consortile, (5) azienda speciale
alla persona (ASP), (6) altre societa.

3) Si intende la quota di capitale saciale sottoscritto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione conferito per le aziende
speciali ed i consorzi - azienda.

4) Si intende il capitale sociale piu fond di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione piu fondi di riserva per le aziende
speciall ed | consorzi - azienda

* Ripetere |a tabella all'inizio e alla fine del periodo considerato.

1.2 - Esternalizzazione attraverso societa e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati nella tabella
precedente): (ove presenti)

1.3 - Provvedimenti adottati per la cessione/alienazione quote di societa partecipate a

seguito di interventi di razionalizzazione ai sensi degli artt. 20 e 24 del D.L. n. 175/2016
(ove presenti):

Con il predetto atto consiliare n. 33/2017 (ricognizione straordinaria delle partecipazioni), con la successiva
deliberazione consiliare n. 33/2018 e con l'ultima deliberazione consiliare n. 34 de! 17.12.2019 (Revisione
ordinaria delle partecipazioni ex art. 20 D. Lgs. 16.06.2017, n. 175, come modificato dal D. Lgs. 16.06.2017,
n. 100 - Ricognizione delle partecipate) I'ente ha sempre deliberato di NON provvedere ad alcuna

razionalizzazione delle partecipazioni possedute e, quindi, neanche interventi di contenimento, di cessione
e/o di alienazione.
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Tale & la relazione di fine mandato del COMUNE DI PATRICA che sara trasmessa alla sezione regionale di
controlio della Corte dei conti.

1i431.0%,2020

1l Sindaco
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COMUNE DI PATRICA (c_g374) - Codice AOO: c¢_g374 - Reg. nr.0005022/2020 de! 23/07/2020
Comune di PATRICA — Relazione di Fine Mandato

s o SRS e R,
CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Alla relazione di fine mandato
(quinquennio 2015 — 2020)

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del T.U.E.L,, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono
veritieri e corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti contabili e di programmazione
finanziaria del'ente. | dati che vengono esposti secondo lo schema gia previsto dalle certificazioni al
rendiconto di bilancio ex articolo 161 del T.U.E.L. o dai questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma
166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.

1123101 1.

L’organo di revisione economico finanziaria
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Da: pec <affarigenerali@pec.comune.patrica.fr.it>

Inviato: venerdi 24 luglio 2020 11:04

A: lazio.controllo@corteconticert.it

Oggetto: Trasmissione Relazione di fine mandato anni 2015-2020.
Allegati: 5044.pdf; Relazione fine mandato - Comune di Patrica.pdf

In allegato alla presente, si invia quanto in oggetto.

Distinti saluti

Ufficio di Segreteria Comune di Patrica



Ricevuta di avvenuta consegna

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 24/07/2020 alle ore 11:04:46 (+0200) il messaggio

"Trasmissione Relazione di fine mandato anni 2015-2020." proveniente da
"affarigenerali@pec.comune.patrica.fr.it"

ed indirizzato a "lazio.controllo@corteconticert.it"

¢ stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: opec292.20200724110439.04736.900.1.62@pec.aruba.it
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Page 1 of 1

24/07/2020



